
 

 للللللللل

تجربیات  سازی مستند  
عالی به شغلی ارتقاءرتبه  

  
 

 اذر دخت فهیمی
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 مشخصات پرسنلی

 
 اذر دخت نام:  •

 فهیمینام خانوادگی:  •

 حسننام پدر:  •

 980شماره شناسنامه: •

 3391022868ملی:شماره  •

 01/09/1351تاریخ تولد: •

 تولد:بندرعباسمحل  •

محل خدمت:دانشگاه علوم پزشکی بندر عباس  •

 درمانی دکتر علی شریعتی–بیمارستان اموزشی 

 پست سازمانی:ماما •

 مدرک تحصیلی:کارشناس مامایی •

 خذ مدرک:دانشگاه علوم پزشکی بندرعباسمحل ا •

 نوع خدمت :رسمی •

 ماه5سال 19سنوات خدمت  •
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 : عناوین •
 بیوگرافی •

 ماما معرفی •

 وظایف شرح  •

 کار انجام های روش •

 تجارب تبیین و عناوین •

 محوله امور انجام از ناشی حاصله تجارب موفقیت عوامل •

 محوله امور انجام از ناشی تجارب موفقیت عدم عوامل •

 راهکار ارائه •

 خاص اقدامات •

 کلیدی ویژه نکات •
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 به نام خدا

مای ارشته کاردانی محصیل وفارغ الت صادره از بندرعباس01/09/1351متولد حسنفرزند  اذر دخت فهیمیاینجانب 

 1389عباس درسال درکارشناسی ازدانشگاه علوم پزشکی بنو1373بندرعباس  در سال ز دانشگاه علوم پزشکی ا

 رشته مامایی می باشم.

دکتر علی شریعتی به استناد گواهی ارستان مدربیفعالیت خود را درجهت انجام خدمت طرح 26/05/1378تاریخ در 

 به پایان رساندم 28/12/1378شروع نموده وتا تاریخ 15/04/1379مورخ24د//1576/25شماره

انجام  وظایفی که در ان مرکز به عهده داشتم شامل پذیرش بیماران جهت زایمان انجام معاینات در بدو ورود بیماران

مراقبتهای جین زایمان در لیبر انجام زایمان و اپی زیاتومی مراقبت از نوزادان تازه متولد شده  انجام واکسیناسیون 

زارین و انتقال انها نوزادان  مراقبت از مادران پس از زایمان  تا زمان ترخیص اماده نمودن بیماران جهت عمل س

 1687/3/24داشتی ودرمانی سوزا از توابع قشم به استناد گواهی وادامه طرح در مرکز بهبه اتاق عمل بوده 

     می باشد  15/03/79لغایت  29/12/78از تاریخ 15/04/79مورخ

 عمده فعالیت در مرکز سوزا به شرح زیر می باشد

 مراقبت سرپایی وبارداری-1

 تنظیم خانواده-2

 مشاوره شیردهی وبلوغ ویائسگی-3

 زایمان بعداز انجام زایمان وکنترل

                                                                              

                                                                                                                                         

با توجه به استخدام طرح در مرکز سوزا ادامه دادم واز   به صورت پیمانی خود رافعالیت 15/03/1379ینجانب از ا

شروع نمودم و در اتاق  به صورت مامور به خدمت  دربیمارستان دکتر علی شریعتی بندر عباس1/1/1383تاریخ 

به حکم با توجه 1391ماه پس از اختصاص ردیف ادامه دادم ودر سال  6بعداز زایمان مشغول به کار شدم و

تاکنون  وبه عنوان رابط لیبر برای طرح حاکمیت بالینی منصوب شدم  16/02/1391مورخ  24د//634/25شماره

 فعالیت خود را ادامه دادم    
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 1379ودر سال ,بندر عباس پذیرفته شدمکی در رشته کارشناسی مامایی در دانشگاه علوم پزش1387ودرسال      

 فارغ تحصیل شدم  

الیت های اموزشی همچنین شامل برگزاری کلاسهای آموزشی درون بخشی تهیه پمفلت پوستر  مقاله  شرکت فع      

 در کلاسهای اموزشی وسمینارهای برگزار شده وشرکت در برخی کلاس های جهاد دانشگاهی میباشد  

                

         

 

به عنوان مربی  1393لغایت 1389سال ازسال 4واموزشی به مدت  بعلت علاقمندی به فعالیت های اجتمایی      

در آموزش دانشجویان  علت علاقه مندی اینجانب به امر آموزش وهمکاری با دانشکده پرستاری ومامایی ه ب بالینی

  با دانشگاه ازاد اسلامی هم همکاری داشتم1393لغایت 1391واز سال مامایی

 1391مان جمعیت هلال احمر استان هرمزگان از سال عضو داوطلب تیم واکنش اضطراری در

 90عضو داوطلب خیرین پزشکی هرمزگان از سال

 94طرح ویزیت رایگان سازمان بهزستی استان هرمزگان از سال 

 89عضو داوطلب سازمان هلال احمر استان هرمزگان از سال

 92عضو داوطلب سازمان اتش نشانی بندرعباس از سال

 

 

                                                                                                              

با توجه به فعالیتهای کاری واجتماعی در سال های گذشته مفتخر به تقدیر نامه های متعددی شدم که به شرح زیر   

 می باشد

 توضیحات تاریخ شماره نامه مرکز عنوان ردیف

 مامایی نمونه 1
 استانی

دانشگاه علوم 
پزشکی 
 هرمزگان

دکتر عبدالمهدی  14/02/83 3124/24
 عراقی زاده

دانشگاه علوم  هفته سلامت 2
پزشکی 
 هرمزگان

دکتر فرشید  19/01/86 24ب//451
 عابدی

بیمارستان   3
 شریعتی

بیمارستان  
 شریعتی

بیمارستان   18/11/86 24د//5898/25
 شریعتی
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بیمارستان   مامای نمونه 4
 شریعتی

دکتر سامیه  16/2/87 24د//656/25
 کریمی

بیمارستان   5
 شریعتی

بیمارستان  
 شریعتی

بیمارستان   24/8/89 24د//3736/25
 شریعتی

بیمارستان   هفته سلامت 6
 شریعتی

بیمارستان   15/3/89 24د/349/25
 شریعتی

بیمارستان   7
 شریعتی

بیمارستان  
 شریعتی

بیمارستان   7/8/90 24د//4574/25
 شریعتی

دانشگاه علوم  8
 پزشکی هرمزگان

دانشگاه علوم 
پزشکی 
 هرمزگان

 دکتر شکاری 7/2/91 75/24

دانشکده پرستاری  9
 ومامایی

 رییس دانشکده 11/2/92 114/108/92 تقدیر نامه

بیمارستان   10
 شریعتی

بیمارستان   21/05/92 24د//2256/25 تقدیر نامه
 شریعتی

بیمارستان   11
 شریعتی

بیمارستان   19/6/92 24د//2722/25 تقدیر نامه
 شریعتی

بیمارستان   12
 شریعتی

بیمارستان   24/10/92 24د//4713/25 تقدیر نامه
 شریعتی

بیمارستان   13
 شریعتی

رییس  9/4/93 24د//1182/25 هفته سلامت
 بیمارستان

بیمارستان   14
 شریعتی

دکتر اتش اب  16/3/91 24د//1162/25 تقدیر نامه
 پرور

بیمارستان   15
 شریعتی

تهیه مستندات 
 اعتبار بخشی

 دکتر معلمی 23/6/94 422889/94

فرماندهی دریا بانی  16
 استان هرمزگان

فرماندهی دریا  22/7/91 38/7/3734/47 هفته ناجا
بانی استان 

 هرمزگان

فرماندار  20/8/92 1392-9 ویزیت رایگان فرماندار پارسیان 17
 پارسیان

اموزش وپرورش  18
بندر  2ناحیه 

 عباس

 رییس 26/7/86 2090490/30/30 تقدیر نامه

هلال احمر  19
 هرمزگان

 مدیر عامل 10/9/93 3899/01/3/93 داوطلب نمونه

هلال احمر  20
 هرمزگان

 مدیر عامل 17/9/95 6386/1/3/95 داوطلب نمونه

هلال احمر  21
 هرمزگان

 مدیر عامل 12/9/97 10077/1/397 داوطلب نمونه

 مدیر عامل 23/2/92 558/17/21/92 زلزله بوشهر هلال احمر بوشهر 22

هلال احمر  23
 هرمزگان

 مدیر عامل 25/2/92 1934/01/2/92 زلزله بوشهر

مجلس شورای  24
 اسلامی

طرح ملی 
 سلامت

احمد مرادی  19/6/97 2454
نماینده 

 بندرعباس
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این بیمارستان بیمارستان شریعتی بندر عباس یک بیمارستان اموزشی رزیدنتی است شرح وظایف ماماها در 

اورژانس جهت زایمان و سزارین وهم چنین موارد سقط کیست تخمدان خونریزی های  شامل پذیرش بیماران

 سه ماهه دوم بیماران پره اکلامپسی و....

وصل سرم ارسال ازمایشات مربوطه  دارو درمانی اماده نمودن بیماران جهت سزارین وصل خون به بیماران انجام 

ذیرش بیماران اعزامی از سایر بیمارستانها وهمچنین همکاری در احیا بیماران پrapid test  HIVازمایش 

 شهرستانهای استان 

 

در قسمت لیبر پذیرش بیماران از اورژانس انجام مراقبتهای مامایی حین لیبر انجام زایمان واپیزیاتومی مراقبت بعد 

ران با خونریزی سه ازایمان تا دو ساعت پس از ان ارسال ازمایشات لازم مراقبت از بیماران پره اکلامپسی بیما

ماهه دوم وسوم بیماران با پارگی زودرس کیسه امنیون بیماران با خونریزی پس از زایمان  وسپس انتقال بیمار به 

 بخش زنان می باشد

 

وشیردهی نوزاد  KMCاندازه گیریهای روتین انجام VIT  Kمراقبت از نوزاد تازه متولد شده  نیزشامل تزریق 

 جهت نوزاد وارسال ازمایشات لازم

          بخش میباشد ومراقبت از نوزاد تا زمان انتقال بیمار به

 

                                                                                  

 

سازمان  بدنبال نوسازی بیمارستان شریعتی به همراه کادر مامایی به بیمارستان خلیج فارس 1395از خرداد ماه 

         تامین اجتمایی منتقل شده و

 باشد خدمت میارائه وبیمارستان خلیج فارس  بعنوان یک بیمارستان اموزشی ورزیدنتی بخش زنان اماده 

 

 

 

 

 باشمسابقه خدمت در زایشگاه بیمارستان خلیج فارس بندرعباس مشغول به کارمی  ماه5سال19وهم اکنونبا

                                                             

                                

             

 



 

 للللللللل

                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 معرفی ماما

 

 

 

 شده باعث آن قدمت و کثرت که ای حادثه.  شوند می متولد دنیا کنار و گوشه در نوزادانی ، لحظه هر در

 بحرانی و ترین باشکوه ، بزرگترین تولد آری.  بماند پنهان چشمها از خلقت معجزه بزرگترین این عظمت تا است

 از یکی)  آن سنتی شکل در(  مامایی نیز مشاغل میان در و است بشری تجربه ترین قدیمی و زندگی لحظه ترین

 . است مشاغل ترین قدیمی

 را بسیاری ت تحولا تاریخ گذر در که باشد می ها حرفه ترین قدیمی از یکی و تاریخ درازای به فنی مامایی

 در ، شد متولد یونان در مسیح میلاد از قبل 460 در که قدیمی پزشک بزرگترین بقراط.  است گذاشته سر پشت

 علائم ، زایمان از بعد تب مورد در رود می شمار به طب تاریخ در او اثر ترین برجسته که مقدس های بیماری کتاب

 . است کرده صحبت آن درمان نحوه و

 و معتبرگذرانده دانشگاهی در را رشته این تحصیلی دوره که شود می گفته کسی به المللی بین استاندارد در ماما

 . باشد کرده کسب را لازم مجوزهای و مدارک

 ای مشاوره نقش از اعم ای گسترده بسیار های نقش که است پزشکی علوم های مجموعه زیر از یکی مامایی

 . دارد عهده به را تحقیقاتی و درمانگری ، حمایتی ، مراقبتی ، ،آموزشی
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.  گردد برمی قبل سال هشتاد به ، دبیرستانی تحصیلات از پس عالی آموزش شکل به ایران در مامایی رشته قدمت

 و کرد تبدیل دارالمهلمات به را پرشین فرانکو مدرسه ، فرهنگ وزیر ، نصیرالدوله مرحوم 1298 سال در بار اولین

 و قابلگی مشغول زنان بیمارستان در روز 3 ای هفته ، مدرسه این شاگردان از نفر ده که داشت مقرر

 آموزشگاه اولین ، ترتیب این به و بود ایران در علمی صورت به مامایی آموزش پایه این و شوند امراض درمان

 مدرسه این مدیر.  شد تاسیس تهران شهر سابق زنان بیمارستان در شاگرد نفر ده با قابلگی مدرسه نام به مامائی

 . بود فراسکینا مادام نام به فرانسوی فردی

 

 عنوان به فن این گسترش زمینه افتادندکه فکر این به و آمده ایران به زایمان و زنان تخصص با پزشکانی کم کم

 مصدق غلامحسین دکتر و صالح جهانشاه دکتر همکاری با کار این و آورند فراهم را پزشکی علم های شاخه از یکی

 شعب از یکی عنوان به لیسانس معادل مدرک اعطای با مامایی عالی آموزشگاه اولین 1308 سال در.  گرفت انجام

 درسال و گردید افتتاح پزشکی دانشکده سپس و تاسیس تهران دانشگاه 1313 سال در. کرد کار به آغاز طب مدرسه

 فرهنگی انقلاب تعطیلی سال سه بدنبال 1362 سال در. شد پزشکی دانشکده ضمیمه ، زنان بیمارستان 1319

 عالی آموزش از پزشکی های گروه آموزش انتقال از پس 1365 سال در و کرد کار به شروع مامایی عالی ،مدرسه

 . شد تاسیس مامایی و پرستاری های دانشکده ، بهداشت وزارت به

 اداره این اقدامات از و گرفت قرار علوم وزارت نظر زیر و شد جدا پرستاری دفتر از مامایی اداره ، 1374 سال در

 وظایف شرح تنظیم ، کشور رسمی تقویم در ماما جهانی روز عنوان به می ماه 5 با مصادف ، اردیبهشت 15 ،ثبت

 نیروهای معرفی کشورو پزشکی نظام سازمان عضویت در موثر اقدامات و مامایی ارشد کارشناسان و کارشناسان

 . باشد می....مامایی رشته دکترای و Phd دوره ایجاد و پیگیری ، درمانی مراکز در طرح واجدشرایط

 : مامایی انجمن

 تشکیل مامایی کانون ، ماماها از ای عده که گردد برمی 1323 شهریور به ایران در مامایی مجمع تشکیل

 1342 سال در نهایت در و ماماها جمعیت ، ایران مامایی سندیکای های نام به سپس و کردند کار به شروع و داده

نام  به انجمنی و شد یکی دادند می تشکیل ماماها پرستار را آن اعضای که ماماها کانون همکاری با انجمن این

 : شامل آن اهداف که گردید تشکیل ایران ماماهای انجمن

 . ایران در مامایی به مربوط مسائل و حقوقی ، تربیتی ، اقتصادی ، اجتماعی های جنبه از اطلاع.  1

 و مادر به توجه و خانواده تنظیم و بهداشت ، مادران بهداشت به مربوط مسائل به بردن پی در ماما راهنمایی.  2

 .نوزاد

 .  ایران ماماهای بهتر شناساندن برای دولتی های مقام جلب و ماماها منافع و حقوق حفظ. 3

 بهداشت به مربوط مسایل در دولتی و ملی های موسسه و علمی های انجمن ، خیریه های انجمن با همکاری.  4

 . کودک و مادر

 . فرهنگی افکار تبادل منظور به المللی بین های انجمن با نزدیک همکاری.  5

 . ایران در مامایی معلومات سطح بردن بالا به کمک.  6

 نبودن منطبق ، ماما اصلی جایگاه بودن نامعین(  حرفه در عدیده های دشواری دلیل به 1367 سال اواخر در
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 ناروای های دخالت ، آن به نکردن عمل یا و معین وظایف شرح وجود عدم ، وظایف شرح با آموزشی های برنامه

 رشته

 وازرتخانه سطح در نماینده نداشتن ، التحصیل فارغ ماماهای نشدن جذب ، مامایی استقلال عدم ، آن در دیگر های

 در

 را آینده حرکت روند ، متعدد جلسات ضمن که شدند آن بر ماماها از ای عده....) و بهداشت و درمان ، آموزش ابعاد

 مامایی جمعیت تاسیس جهت ثانونی مراحل پیگیری منظور به نفر 12 از متشکل موسسی هیات نهایتا و کنند ترسیم

 در و صادر کشور وزارت سوی از ایران مامایی جمعیت فعالیت پروانه 91/  10/  19 تاریخ در و شد تشکیل ایران

 تاریخ

  از.  گردید تثبیت آن حقوقی رسمیت و رسید ثبت به 69/  12/  4

 

 زیر موارد به توان می ایران مامایی جمعیت اهداف

 : کرد اشاره

 جامعه آموزش و درمانی بهداشتی نیازهای تامین جهت در پیگیر تلاش.  1

 مامایی علمی و تخصصی ، آموزشی ارتقاء راه در تلاش.  2

 کشور ماماهای بیشتر چه هر انسجام و ارتباط جهت در تلاش.  3

 خانواده تنظیم و بهداشتی ، درمانی ، آموزشی های زمینه در مامایی امور در تحقیق و ریزی برنامه در شرکت.  4

 کودک و نوزاد ، جنین ، مادر سلامتی حفظ و نسل بهبود.  5

 و آموزش ، بلوغ مشاوره و آموزش:  شامل بارداری غیر دوران در ماما وظایف:  بارداری غیر دوران - الف

 ، خانواده تنظیم مشاوره و آموزش ، ازدواج از بعد و قبل غربالگری و مشاوره ، آموزش ، جنسی بهداشت مشاوره

 . مجاز حد در زنان تناسلی دستگاه های عفونت درمان ، IUD گذاشتن

 : زایمان از قبل های مراقبت:  بارداری دوران - ب

 زایمان نوع ، زایمان تاریخ تعیین ، قاعدگی روز ،آخرین زایمان ، بارداری تعداد شامل بیمار حال شرح تهیه. 1

 جراحی سابقه ، قبلی های بیماری سابقه ، قبلی

 . باشد باردار زن کامل سلامت بر دال که بیمار مراجعه در پزشک توسط کامل معاینه فرم کردن ضمیمه.  2

 حیاتی علائم کنترل.  3

 وزن کنترل.  4

 جنبن قلب ضربان کنترل.  5

 پروفایل بیوفیزیکال و جنین سلامت بررسی ، حاملگی سونوگرافی خواست در و پاراکلینیکی آزمایشات ارسال.  6



 

 للللللللل

 رحم گیری اندازه.  7

 ، داروها مصرف ، هشدار علائم ، تغذیه ، فردی بهداشت زمینه در بارداری دوران لازم های آموزش و مشاوره.  8

 آمادگی و بارداری دوران های ورزش ، دندان و دهان بهداشت ، شغلی و محیطی خطر عوامل ، خطر پر رفتارهای

 بارداری دوران روحی و جسمی

 وظایف شرح

 : زایمان زمان در ها مراقبت

 طبیعی غیر یا طبیعی نحوه و آنها بین فواصل و مدت طول ، تعداد لحاظ از زایمان دردهای چگونگی بررسی.  1

 آنها بودن

 آن بودن منظم و تعداد لحاظ از جنین قلب صدای شنیدن.  2

 بارداری سن با آن تطبیق و رحم اندازه تعیین.  3

 پشت گیری قرار محل ، رحم اندازه تعیین(  لئوپولد مانورهای انجام و خارجی معاینه با جنین نمایش تعیین.  4

 ) نمایش شدن آنگاژه ، جنین

 ها اندام ورم وجود عدم یا وجود و تنفس و نبض ، حرات درجه ، خون فشار گیری اندازه.  5

 واژینال خونریزی وجود عدم یا وجود گزارش.  6

 ترم زایمان در ترشحات خروج یا و بینی لکی مشاهده ، زایمانی دردهای وجود صورت در واژینال معاینه انجام.  7

 و

 . جنین استیشن و پوزیشن ، جنین پرزانتاسیون تائید

 افاسمان و دیلاتاسیون مناسب شرایط وجود صورت در زایمان انجام منظور به بیمار شدن بستری دستور. 8

 سرویکس

 انما و شیو انجام نظر از بیمار کردن آماده دستور.  9

 لازم آزمایشات ارسال و رگ گرفتن.  10

 فشار مکرر کنترل از عبارتند که زایمان حین های مراقبت انجام و مکرر امتحانات و زائو گرفتن نظر تحت.  11

 ، جنین قلب ضربانات کنترل ، آن مدت طول و فواصل ، تعداد نظر از زایمان دردهای چگونگی ثبت ، نبض و خون

 سیر پیشرفت چگونگی تشخیص کلی بطور و آب کیسه شدن پاره ساعت ، سرویکس افاسمان و دیلاتاسیون میزان

 . پارتوگراف فرم و پرونده در گزارشات ثبت و زایمان

 NST انجام. 12

 آن تفسیر و مانیتورینگ فتال انجام.  13



 

 للللللللل

 بیمار بالین بر حضور برای آنکال یا مقیم پزشک به اطلاع و مامائی های فوریت تشخیص.  14

 العمل دستور با مطابق پزشک دستور با اگمنتیشن یا و اینداکشن انجام.  15

 ، آزمایشات درخواست ، پرونده تشکیل:  شامل پزشک دستور با سزارین انجام جهت مادر نمودن آماده.  16

 تحویل و عمل اتاق به انتقال زمان بیمار با همراهی و پزشک دستور طبق بیوتیک آنتی انفوزیون ، سونداژمثانه

 عمل اتاق در مربوطه مسئول به بیمار

 ) دولا(  همراه مامای عنوان به زایمان و لیبر مراحل طی در حضور.  17

 طبیعی زایمان انجام.  18

 زاتومی اپی ترمیم و انجام.  19

 دو و یک درجه پارگی ترمیم.  20

 ) پزشک حضور عدم و اورژانس مواقع در(  بالاتر و سوم بارداری در بریچ نمایش با زایمان انجام.  21

 اورژانس موارد و پزشک به دسترسی عدم صورت در جفت خروج عدم صورت در رحم کوراژ انجام.  22

 دستورالعمل طبق نوزاد و مادر احیای.  23

 جفت بودن کامل و ها ناهنجاری وجود نظر از بندناف و جفت معاینه.  24

 قبل نیاز مورد وسایل نمودن آماده و ارزیابی:  شامل دستورالعمل طبق زایمان اتاق در نوزاد اولیه مراقبت.  25

 ، مناسب دمای با محیط در نوزاد دادن قرار ، نوزاد از مراقبت و دما مناسب شرایط سازی آماده ، نوزاد ازتولد

 و مادر پوست با پوست تماس برقراری ، نوزاد کردن خشک ، بندناف بریدن و کلامپ ، احیا نیازمند نوزادان احیای

 ، نوزاد

 هویت تعیین ، نوزاد ظاهری سلامت ارزیابی ، نوزاد حیاتی علائم بررسی ، پنجم دقیقه در نوزاد آپگار ثبت و تعیین

 نوزاد

 نوزاد دستبند بستن و مادر به نوزاد دادن نشان و جنسیت اعلام.  26

 تولد از پس بلافاصله پوست با پوست تماس برقراری و شیردهی ، نوزاد پستانی تغذیه اولین انجام.  27

 پرینه بررسی ، رحم وضعیت بررسی ، دستی ماساژ:  رحم خونریزی کنترل.  28

 مترژن لزوم صورت در و توسین اکسی:  مانند خونریزی کننده کنترل داروهای تجویز.  29

 زایمان چهارم مرحله های مراقبت.  30

 پرونده در زایمان از پس دستورات و زایمان شرح ثبت.  31

 زایمان از پس طبیعی غیر موارد گزارش.  32

 وضعیت ، مادر هوشیاری ، رحم ارتفاع ، رحم قوام ، خونریزی ، حیاتی علایم کنترل ، ولادت گواهی صدور.  33

 پستان وضعیت ، مثانه وضعیت ، پرینه



 

 للللللللل

 روش ، استحمام ، تغذیه ، شیردادن نحوه و پستان از مراقبت:  شامل زایمان از پس های مراقبت آموزش.  34

 مادر در خطر علائم ، همسر با جنسی ارتباط ، بارداری از بعد ورزشهای ، بارداری از پیشگیری های

 زیاتومی اپی محل بهداشتی مراقبت آموزش.  35

 در خطر علائم ، هیپوترمی از پیشگیری ، بندناف به توجه:  شامل نوزاد از مراقبت مورد در مادر به آموزش.  36

 تیروئید اختلالات غربالگری آموزش ، نوزاد ماساژ نحوه ، کودک رشد پایش ، غیره و زردی نظیر کودک نوزادو

 نوزاد

 : نوزاد و مادر اتاقی هم بخش در نوزاد از مراقبت با مرتبط وظایف

 نوزاد سینه دور و سر دور ، وزن ، قد گیری اندازه •

 حیاتی علائم بررسی •

 K ویتامین تزریق •

 بستری نوزادان در نوزاد معده شستشوی •

 واکسیناسیون •

 ناف  بند از مراقبت و مادر شیر با نوزاد تغذیه در مادر به کمک •

 

 کار انجام روش

 خدمات بهترین ارائه جهت مسئول ماما با مشارکت •

 شیفت در همکاران سایر با همکاری و مشارکت •

 بیماران به خدمات درارائه نیاز مورد وسایل و تجهیزات بررسی •

 بیماران به خدمات پیشبرد جهت مسئول ماما به لازم پیشنهادات ارائه •

 دانشجویان و ورود بدو کارکنان آموزش امر در همکاری و مشارکت •

 مسئول ماما به رسانی اطلاع و بخش در موجود مشکلات و ها نیاز تشخیص •

 مراقبت و زایمان انجام و لیبر کنترل ، بیمار پذیرش جهت شیفت هم ماماهای سایر با هماهنگی و همکاری •

 زایمان از پس های •

 بیماران به بهتر خدمات ارائه جهت مختلف های واحد بین هماهنگی ایجاد •

 ولادت گواهی ثبت •

 

 تجارب تبیین و عناوین

 

 بالینی تجربه کسب •

 بیماران با ارتباط بهبود •

 بیمار با مرتبط خدمات و ها بخش ، بیمارستان مسئولین با ارتباط بهبود •

 همراهان از برخی توسط بخش در پرسنل کاری شرایط درک •

 مسئولین توسط ها بخش نیاز مورد وسایل و تجهیزات کردن فراهم •

 لازم تجهیزات و وسایل دادن قرار اختیار در •



 

 للللللللل

 مختلف داروهای شناسایی •

 بخش در استفاده مورد پزشکی تجهیزات با کار نحوه با اشنایی •

 گیری نمونه صحیح نحوه و آزمایشات با آشنائی •

 نوزاد احیاء در مهارت کسب •

 آنها در اعتماد ایجاد و بیمار همراهان با محترمانه برخورد •

 شان بیماران شرایط مورد در همراهان به موقع به و صحیح رسانی اطلاع •

 بیماری سیر نحوه با آموزش و آشنائی •

 بیمارستان در کار مسئولیت گستردگی با آشنائی •

 زیاد دقت با اورژانسی اقدامات انجام •

 آن تقویت جهت تلاش و کار در خود قدرت و توانائی سطح شناخت •

 خود در استرس کاستن و بردباری و صبر بردن بالا •

 بحرانی شرایط در درست و سریع گیری تصمیم •

 کاری شیفت یک در کار حجم افزایش بدلیل جسمی فرسودگی •

 از ناشی حاصله تجارب موفقیت عوامل

 محوله امور انجام

 خود کار به زیاد علاقه و عشق •

 ارتباطی های مهارت •

 نفس به اعتماد داشتن •

 بردباری مهارت •

 بحرانی شرایط در درست و سریع گیری تصمیم •

 قوی تیمی کار های مهارت 

 انفرادی بصورت کردن کار در عمل ابتکار •

 استرس پر و بحرانی شرایط در آرامش حفظ •

 پزشکی تجهیزات از استفاده در مهارت •

 آموزشی های کارگاه و ها کلاس در شرکت •

  

 حاصله تجارب موفقیت عدم عوامل

 محوله  امور انجام از ناشی

 

 مسئولین از برخی سوی از ماما خانوادگی زندگی و کاری شرایط درک عدم •

 پرسنل علمی سطح افزایش جهت آموزشی های برنامه اجرای به مسئولین از برخی توجه عدم •

 زایشگاه تهویه سیستم به توجه عدم •

 انسانی نیروی کمبود •

 فیزیکی نامناسب فضای •

 مرخصی از استفاده صورت در پرسنل نداشتن جانشین نیرو کمبود بدلیل پرسنل استاندارد از بیش کرد کار •

 کنندگان مراجعه های نیاز کلیه به پاسخگوئی جهت اورژانس در کافی امکانات عدماستعلاجی و استحقاقی



 

 للللللللل

 اورژانس به کنندگان مراجعه سوی از اورژانس پرسنل از معقول غیر انتظارات •

 اورژانس واحد به همزمان بطور اورژانسی غیر و اورژانسی موارد مراجعه •

 اورژانسی موارد با برخورد در جدیدالورود پرسنل کافی مهارت عدم •

 خاص اقدامات

 

 همراهان و بیمار اعتماد جلب و مناسب کلامی رتباط ا و احترام رعایت •

 علمی اطلاعات سطح بردن بالا •

 خدمت طول در بازآموزی و مداوم آموزش •

 شیفت در پرسنل سایر با مشارکت و همکاری •

 بیمار همراهان به کامل و صحیح رسانی اطلاع •

 درمان روش و بیماری سیر مراحل ، شرایط از بیمار نمودن آگاه •

 زایمان و لیبر طول در بیمار به لازم های آموزش ارائه •

 پذیری مسئولیت و خودگذشتگی از ، کاری وجدان با مامایی خدمات ارائه •

 بیمار آگاهانه رضایت و خصوصی حریم رعایت و بیمار اسرار حفظ •

 مامایی گروه سایراعضای توسط مراقبتی اقدامات اجرای حسن بر مستمر نظارت •

 پژوهش تا آموزش از ها عفونت از پیشگیری منظور به ضروری اقدامات بر مستمر نظارت و انجام •

 محیطی مشکلات رفع جهت بهداشتی گروه با همکاری •

 درمانی های نیاز تامین •

 بیمار از مراقبت حین در بهداشتی نکات رعایت بر نظارت •

 کلیدی ویژه نکات

 

 مامائی خدمات ارائه در عملی و علمی های آموزش نمودن همراه •

 زایمان از قبل باردار مادران به آموزشی های کلاس برگزاری •

 اسلاید و فیلم نمایش با همراه باردار مادران آموزش •

 باردار مادران در انگیزه افزایش جهت مادر شیر روز داشتن گرامی •

 مجازی فضای از استفاده با باردار مادران به آموزشی های برنامه ایجاد •

 کاری انگیزه افزایش جهت مسئولین توسط پرسنل تشویق و ها خلاقیت شناخت •

 کارشناسان توسط آن بازآموزی و کارگاهی بصورت ها پروتکل و ها دستورالعمل آموزش •

 برنامه ارائه

 

o به وسیع های آموزش افزایش راستای در بایست می نوزاد و مادر میر و مرگ کاهش های شاخص ارتقاء 

 . گیرد انجام کارشناسان توسط آن رعایت کنترل و پرسنل

o مراکز در سزارین عمل کاهش و طبیعی زایمان افزایش با مرتبط آموزشی و علمی های برنامه اجرای 

 . پذیرد صورت دانشگاهی و بیمارستانی



 

 للللللللل

o در باردار مادران جهت آموزشی های کلاس برگزاری طریق از جامعه دانش افزایش و سازی فرهنگ 

 بارداری طول

o نوزاد تغذیه و بهداشتی های مراقبت خصوص در زایمان از پس ماردان سازی آگاه 

o بیمارستان در بخشی درون و بخشی بین های همکاری افزایش 

o خدمتی سنوات اساس بر پرسنل کاری ساعت کاهش 

o کار فشار کاهش و ماما نیروی جذب 

o کاری انگیزه افزایش جهت پرسنل موقع به تشویق 

 


